Zarzadzenie Nr 199/16
Wojta Gminy Korytnica
z dnia 16 listopada 2016 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Korytnicy

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902), art. 77> Kodeksu pracy (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1666 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikéw w Urzedzie Gminy w Korytnicy,
stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia Wéjta Gminy Korytnica Nr 163/09 z dnia 15 czerwca
2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Urzgdzie Gminy w Korytnicy /ze zmianami/, zalacznik Nr 3 otrzymuje brzmienie zgodnie
z zalgeznikiem do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do
wiadomo$ci pracownikom.

stanisiqw Kdmudzifiski



maksymalny poziom wynagradzania, stawki dodatku funkcyjnego oraz wymagania

Zalacznik nr 3
Wykaz stanowisk pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace,

kwalifikacyjne.
Lp. Wymagania kwalifikacyjne
pracownikow
Maksymalny | Stawka samorzgdowych
Stanowisko poziom dodatku wyksztalcenie staz pracy
wynagradzania | funkcyjnego oraz (w latach)
umiejetnosci
zawodowe
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 Sekretarz gminy XIX 7 Wyzsze 4
administracyjne,
prawnicze
2 Kierownik Urzedu XVIII 6 wedtug odrebnych przepisow
Stanu Cywilnego
3 Pelnomocnik XVIII 6 WyZsze 4
ochrony informacji administracyjne
niejawnych
4 Zastgpca kierownika | XVII 4 wyzsze 4
urzedu stanu administracyjne
cywilnego
5. | Kierownik referatu | XVII 4 wyzsze' 4
Stanowiska urzednicze
6 Inspektor XVI wyzsze! 3
4 Podinspektor XV wyzsze! -
informatyk $rednie® 2
8 Referent XIII $rednie’ 2
9 Miodszy referent X1 $rednie? -
Stanowiska pomocnicze i obstugi
10 | Pracownik II stopnia | XVI Wyzsze 3
wykonujacy zadania
w ramach robot :
publicznych lub prac e Wyzsze i
interwencyjnych
11 | Pracownik I stopnia | XIII $rednie 3
wykonujgcy zadania
w ramach robot
publicznych lub prac
interwencyjnych XI $rednie 2
X $rednie -
12 | Wozna VII podstawowe? -
13 | Robotnik VIII podstawowe’ -
gospodarczy




1.

3

Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,
a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzg¢dniczych,
na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, a takze wymagania
okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

Srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadan
na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urze¢dniczych i kierowniczych stanowisk
urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

Podstawowe i umiejetnosci wykonywania czynno$ci.
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