Zarzqdzenie Nr 104/19
Wajta Gminy Korytnica
z. dmia 17 grudnia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Pracy Urzedu Gminy
w Korytnicy

Na podstawie art. 104 § 1 104% ust. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dma 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 2019 r., poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Korytnicy, wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 166/09

Wdita Gminy Korytnica z dnmia 15 czerwea 2009 r, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1y § 12. otrzymuje brzmienie: ,,§ 12. W Urzedzie obowigzue podstawowy
1 réGwnowazny system czasu pracy.”;

2) w§ 14. ust. 1. otrzymuje brzmienie:
»1. Czas pracy pracownikoéw samorzgdowych wynosi 8 godzin na dobe
t przecietnie 40 godzin w tygodniu w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy,
w 1-miesi¢cznym okresie rozliczeniowym.”;

3) § 17. otrzymuje brzmienie:
3 17. 1. W Urzedzie obowigzuje podstawowy system czasu pracy, z wylgczeniem
pracownikOw zatrudnionych na stanowisku wozne;, dla ktérych ustala sie
rownowazny system czasu pracy.
2. W rdéwnowaznym systemie czasu pracy dopuszczalne jest przedtuzenie dobowego
wymiaru czasu pracy do 12 godzin w okresie rozliczeniowym wynoszacym 1 miesigc.
Przedluzony wymiar czasu pracy rownowazony jest krotszym dobowym wymiarem
czasu pracy w inne dni.
3. Praca w rOwnowaznym systemie czasu pracy odbywa sie wedlug ustalonych
harmonogramdw przy zachowaniu obowigzujacych norm c¢zasu pracy.”.

§ 2.

Zarzadzenle wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom.
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